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I. MUNICIPALIDAD DE PICHILEMU 
SECRETARIA MUNICIPAL 



ACTA N° 07 CONCEJO MUNICIPAL 



SESION ORDINAR1A. En Pichilemu, a 06 dfas del mes de marzo de 
2009, siendo las 09:07 hrs., se da inicio a la sesion del Concejo 
Municipal, presidida por el Alcalde Suplente Sr. Roberto Cordova 
Carreno y la aslstencia de los Concejales Sres. Pedro A. Polanco 
Contreras; Andrea Aranda Escudero; Viviana Parraguez Ulloa; Juan 
Cornejo Vargas y Marta Urzua Pua. 

Actua de Secretaria Subrogante y Ministro de Fe, la Jefa de la 
DAF Sra. Fanny Rebolledo Lizana. 

Se encuentra tambien presente el Abogado Municipal don 
Alejandro Flores G. y el Director de Obras Municipales don Boris 
Sanhueza Arriagada. 



TEMARIO 



1 . - Lectura de Actas Anteriores. 

2. - Lectura de correspondencia. 

3. - Varios. 

4 - Participacibn Programa Mejoramiento de la Mujer, SERNAM. 
5.- Programa Mineduc "Fondo de Apoyo a la Gestion Municipal en 

Education". 



1.- LECTURA ACTA ANTERIOR [acta N° 03 del 09/01/2009, acta N° 
04 del 06/02/2009, acta N° 05 del 11/02/2009 y acta N° 06 del 
13/02/2009] 

Se da lectura al acta N° 03 de la sesion ordinaria celebrada el dia 
09 de enero de 2009, se da lectura acta N° 04 de la sesion ordinaria 
celebrada el dia 06 de febrero de 2009, se da lectura acta N° 05 de la 
sesion ordinaria celebrada el dia 1 1 de febrero de 2009, se da lectura 
acta N° 06 de la sesion ordinaria celebrada el dia 1 3 de enero de 2009 
siendo aprobadas por unanimidad sin observaciones. 



2 - LECTURA DE CORRESPONDENCIA 



a).- Carta del Director de Escuela de Ciruelos, don Carlos Leyt6n L, 
para permuta de materiales para la escuela. 

> Alcalde Suplente, informa que; junto con don Gustavo Parraguez 
le dieron el visto bueno a la petici6n. 



El Concejo da la venia a la decision. 



b).- De la encargada del Departamento Social, dofia Andrea Cortes G., 
envfa reglamento de Beca Cardenal Caro, para analizar el punto 
3, solicita modificar de 2 a 3 los periodos de renovaci6n de la 
Beca Cardenal Caro. 

> Alcalde Suplente, este tema lo ve el Concejo. 

> Concejal Juan C, pregunta quien califica a los postulantes de las 
Becas. 

> Alcalde Suplente, la Asistente Social. 

> Concejala Viviana P., pide evaluar los antecedentes academicos 
para poder renovar la Beca por tercera vez, que esta sea un premio 
al esfuerzo. 

> Alcalde Suplente, propone que se puede autorizar en casos 
justificados, se compromete a hacer una propuesta justificada 
tecnicamente para que sea revisada en la pr6xima Sesi6n, 

c).- Memorandum N° 133, de Alcalde Suplente, Roberto Cordova C, al 
Concejo Municipal, solicita aprobar la contrataci6n de un Abogado 
para presentar ante el TER y TRICEL requerimiento de 
pronunciamiento, respecto a la situation del Sr. Marcelo Cabrera. 

> Concejala Andrea A., justifica y apoya la propuesta. 



El Concejo aprueba la propuesta con la abstention del 
Aldo Polanco C. 



> Concejala Andrea A., solicita que el Abogado don Fabricio 
Jimenez asista al Concejo y explique el tramite a efectuar. 

> Alcalde Suplente, aprueba la peticion. 



d).- Memorandum N° 142 del Jefe de la DOM, don Boris Sanhueza al 
Sr. Alcalde Suplente, solicita el acuerdo del Concejo para el 
P.E.M., sobre Aseo, mantencion y cuidado de recintos 
Municipales. 



> Boris Sanhueza A., explica al Concejo el P.E.M. el cual el plazo de 
ejecucion es de el 01 de marzo al 31 de marzo de 2009 con 
posibilidad de ser renovado hasta fin de ano, el encargado del 
funcionamiento de este programa el funcionario don Carlos 
Alburquerque. 

> Concejal Juan C, solicita el numero de telefono del funcionario. 

El Concejo aprueba por unanimidad el P.E.M. 



e).- Lectura de invitacion del INCEDUC a Seminario a realizar los dias 
1 9 y 20 de marzo de 2009 en la ciudad de La Serena, sobre 
Normativa Municipal, dirigido a Alcaldes y Concejales. 

> Alcalde Suplente, para la proxima Sesion de Concejo que se vea 
quien va asistir para ser aprobado. 



3.-VARIOS 



> Concejala Andrea A., sobre la evaluation del verano, propone que 
este sea evaluado por area, el tema de Seguridad Ciudadana, 
dotation de Carabineros, aseo, comercio, etc., que se vea tanto lo 
negativo como lo positive solicita una reunion con la Gobernadora 
Provincial para hablar sobre este tema. 

> Alcalde Suplente, apoya la propuesta y acota que en el tema de 
Seguridad Ciudadana el Municipio debe dar la cara. 



Participa el vecino don Jorge Farias para exponer los problemas 
de los vecinos de La Puntilla en cuanto al comportamiento de los 
jovenes que en ese sector hacen sus fogatas y fiestas. 

> Concejala Andrea A., informa que ellos quieren ver el Proyecto de 
iluminacion del sector de La Puntilla para evitar las fiestas, para el 
cual pide apoyo del Concejo. 

> Jorge F., informa que como vecinos de La Puntilla quieren formar 
una J.J.V.V., ademas consulta por la patente de la Tangueria. 

> Alcalde Suplente, informa la situaci6n de la patente es que est£ 
vigente pero congelada, hasta que los propietarios no solucionen el 
tema de Accion Sanitaria y Obras. 

> Jorge F., pregunta por la pavimentacion de la Av. Agustfn Ross, la 
calle Alcalde Saldais, Jaramillo. 

> Alcalde Suplente, explica que el Municipio presentara un proyecto 
al GORE sobre el diseno de la Av. A. Ross. 

> Jorge F., consulta por la dotacion del P.D.I, y Carabineros. 

> Alcalde Suplente, explica que se evaluara proximamente. 

> Jorge F., pregunta que pasa con el invierno y el anegamiento por 
aguas lluvias de la calle Alcalde Saldias y otras calles del sector a 
la cual no hay acceso vehicular y peatonal n el invierno. 

> Boris Sanhueza A., expone que hay un proyecto de veredas que 
se construiran para solucionar en parte el problema de acceso. 

> Alcalde Suplente, Explica que en el mes de mayo comienza el 
Proyecto de veredas para distintos sectores, como El Llano, El 
Bajo, La Conception, Infiernillo, ademas se haran ciclovfas, y 
ademas se hara el cierre perimetral del Aerodromo. 

> Concejala Marta U., consulta por la calle J.J. Prieto. 

> Boris Sanhueza A., explica que esa calle requiere una Obra de 
Ingeniena. 

> Alcalde Suplente, le pedira un estudio a la DOM, acota que la 
iluminacion de La Puntilla esta en evaluation. 



> Concejala Andrea A., insiste en el tema de la evaluacion del 
verano con los distintos involucrados Salud, Carabineros, 
Gobernacion, DIDECO, Camaras de comercio y de Turismo, 
Inspection., Of. De Action Sanitaria. 

> Alcalde Suplente, Propone para el martes 17 de marzo a las 15 
hrs. una reunion con los Jefes de Servicio y el personal Interne 

El Concejo aprueba esta reunion. 

> Concejala Viviana P., propone evaluar el verano primero 
internamente y en una segunda reunion invitar a los Servicios 
Locales. 

> Alcalde Suplente, informa que el martes sera la evaluacion interna 
y despues se invitara a los Servicios Locales. 

> Concejala Andrea A., sobre las familias del Bosque Municipal, 
explica que el plazo expire, lee el informe del Abogado Don 
Alejandro Flores. 

> Alejandro Flores G., dice que se les dio un plazo perentorio para 
abandonar todos los recintos Municipales. 

> Alcalde Suplente, propone evaluar todos los casos de las 
personas que ocupan recintos Municipales, por ejemplo el Estadio 
Municipal, consulta cuales son las familias que estan en estos 
lugares. Encomienda a don Alejandro Flores que se preocupe de 
hacer un catastro y exponer los plazos que estan vencidos a las 
familias, el del caballero que esta en el Estadio Municipal es el mas 
urgente. 

> Concejala Andrea A., pregunta por el tema del Procesal. 

> Alcalde Suplente, este tema esta considerado por lo cual el 
enviara una carta para solicitarlo. 

> Concejala Andrea A., expresa que en marzo expira los permisos 
de los cocheros, consulta que se va hacer sobre el tema. 

> Alcalde Suplente, informa que el 15 de marzo de 2009 habra una 
reunion. 

> Concejala Andrea A., consulta si se les renovara la patente al los 
feriantes. 



> Alcalde Suplente, informa que si se les renovara la patente. 

> Concejal Juan C, que se vea el tema del aseo con los feriantes. 

> Concejala Andrea A., solicita una reuni6n con la Directora del 
Colegio de Infiernillo sobre el tema de relaciones con los 
profesores; ya que se reunio con los profesores y ahora quiere 
escuchar la otra parte. 

> Acalde Suplente, plantea que la inauguration del ano escolar sera 
en el Escuela Los Libertadores de Infiernillo. 

> Concejala Viviana P., consulta por la inaguracion del Edificio Ex 
Casino, y solicita hablar con la encargada del Edificio para ver el 
tema de la exposition de Paul Fuget. 

> Alcalde Suplente, informa que Beatriz ya esta trabajando en la 
Gestion Cultural y don Fidel H. encargado Administrativo. 

> Concejala Viviana P., sobre una carta de queja del sr. Max 
Alvarez por Beca Presidente de la Republica ya que el Jefe DAEM 
le contesto que se acerque al Departamento Social, y cree que se 
le esta tramitando demasiado la respuesta. 

> Alcalde Suplente, pide enviar la information a la Asistente Social 
para que de respuesta. 

> Concejala Viviana P., consulta si el fono denuncia esta 
funcionando y ver la forma de implementarlo. 

> Alcalde Suplente, responde que nunca ha funcionado, solicita que 
se toque el tema el la evaluation del verano. 

El Sr. Alcalde Suplente ademas informa que hay una 
denuncia en la Fiscalfa de la SEREMI de Vivienda por informacion 
poco confiable de la Municipalidad. 

> Concejala Viviana P., solicita ai Jefe de la DOM el informe de la 
Contralona a la DOM de la calle W. Saldias, para responder las 
dudas de un vecino. 

> Boris Sanhueza A., comunica que hay 3 informes de la Contralona 
que favorecen a la Municipalidad. 

> Alcalde Suplente, pide al Jefe DOM y al Abogado don Alejandro F. 
que le entreguen los antecedentes a la srta. Concejala Viviana P. 



> Concejala Viviana P., consulta por la renovacion de contratos que 
finalizan el 1 5 de marzo de 2009 si se ha visto algo. 

> Alcalde Suplente, informa que aun no se ha visto e( tema de 
renovacion de contratos. 

> Concejala Viviana P., expone los problemas entre 2 funcionarias 
Margarita B. y Enedina C. por la mala relation que hay entre ellas. 

> Alcalde Suplente, explica que es un tema delicado para abordarlo, 
dice que conoce el caso y que a Enedina C. cuesta hacerla 
entender que se ubique en el contexto de funcionaria tanto el como 
el Jefe de Personal nan conversado con ella. 

> Concejala Viviana P., propone reubicarla. 

> Alcalde Suplente, esta de acuerdo. 

> Concejala Marta U., propone crear una oficina de la discapacidad 
para que Enedina se haga cargo. 

> Concejala Viviana P., consulta que pasa con el Departamento de 
Finanzas que el dfa jueves no hubo nadie. 

> Alcalde Suplente, explica que fue una situaci6n excepcional para 
ese dfa. 

> Concejala Viviana P., propone definir la reunion de Concejo 
publica que se debiera hacer en el Edificio Ex Casino. 

> Alcalde Suplente, acordar con el Secretario Municipal, que este 
tema sea tratado en la proxima reunion de Concejo. 

> Concejala Viviana P., consulta sobre el cheque del BancoEstado. 
Consulta por la investigation que esta en la Contralona sobre el 
vehiculo de la Alcaldia que fue chocado. 

> Alcalde Suplente, informa que aun se encuentra en la Contralona 

> Concejala Marta U., consulta por la Carpeta del Jardm Infantil 
Rayito de Sol que solicito y aun no se le ha provisto de la 
information. 

> Alcalde Suplente, que se haga una vlsita en terreno con el Jefe de 
la DOM junto a la Concejal Marta U. y el Concejal Juan C. 



8 



> Concejala Marta U., comenta que la gente de Larrain Alcalde le 
comunico que las puertas de acceso estan cerradas con Have y este 
es un camino publico, que esto sea verificado con la Direccion 
Vlalidad. 

> Alcalde Suplente, se compromete a ver el caso con la Direccion de 
Vialidad. 

> Concejala Marta U., informa que en la calle D. Acevedo hay una 
camara sin tapa la cual es muy peligrosa. 

> Alcalde Suplente, informa que estan listas las tapas, solo falta 
instalarlas. 

> Concejala Marta U., consulta cual es la fecha de inicio de la 
limpieza de canales, pide dar prioridad a la calle J.J. Prieto. 

> Alcalde Suplente, la DOM hara este afio la limpieza de canales por 
un tema de generation de empleo. 

> Concejala Marta U., toca el tema de la funcionaria Monica 
Canceco, le correspond fa entrar a trabajar y estaba preocupada por 
su situation por que ella si bien es auxiliar de s.s. siempre ha hecho 
labores administrativas y el bajar a una persona de cargo es 
denigrar. 

> Concejal Aldo P., consulta por el horario de aseo para la Villa La 
Estrella. 

> Boris Sanhueza A., informa que son los lunes, miercoles y viernes. 

> Concejal Aldo P., comenta que en la Posta de Barrancas se 
hicieron unos trabajos y estos quedaron inconclusos ya que este 
jueves hay visita medica a la Posta. 

> Alcalde Suplente, el vera el tema junto a don Miguel Arenas. 

> Concejal Aldo P., consulta por el traslado del J.P.L 

> Alcalde Suplente, se traslada desde el 15 de marzo de 2009. 

> Concejal Aldo P., consulta por la factibilidad de cambiar la garita 
de la Av. Cahuil por la cercanfa de esta al semaforo. 



> Boris Sanhueza A., se compromete a ver factibilidad de cambio de 
esta garita. 

> Concejal Aldo P., plantea que converso con el Intendente sobre la 
posibilidad de una Planta de Tratamiento para Cahuil. 

> Alcalde Suplente, informa que la inauguration del Edificlo Ex 
Casino esta prevista para el dfa 15 de marzo de 2009 con la 
presencia del Ministro de Obras Publicas, Sergio Bittar y se esta por 
confirmar la presencia de la Presldenta de la Republlca y ahf tocara 
el tema del alcantarillado para Cahuil. 

> Concejal Aldo P., pide un proyecto de bajada a la playa para 
discapacitados. 

> Alcalde Suplente, este Proyecto de bajadas a la playa se hara con 
balaustros en la Playa Principal. 

> Concejal Juan C, informa que el sr. Baztan solicita informacion 
sobre los permisos de circulation 

> Jefa DAF., mandara informacion solicitada. 

> Concejal Juan C, consulta por los animates que se encuentran en 
el radio urbano, si es legal que las caballerizas esten dentro de la 
ciudad ya que vio varias de estas en el sector de la Av. Costanera y 
ademas los animates se encontraban sueltos. 

> Alcalde Suplente, Action Sanitaria debe solucionar este tema. 

> Concejal Juan C, consulta por las licencias medicas de los 
funcionarios. 

> Concejala Andrea A., presentara en la proxima Sesion de Concejo 
el plan de trabajo que se utilizo en el Hospital local, sobre el tema 
de las licencias medicas de los funcionarios. 

> Concejal Juan C, plantea los problemas que tiene el profesor 
encargado del colegio de Coguil con los apoderados por lo cual los 
alumnos estan emigrando ai colegio de Tanume. 

Consulta por la planificacion de actividades en el invierno para 
los turistas, la inquietud de la gente es generar actividades potentes 
en distintas areas, propone que se haga un Triatlon para este 
invierno. 
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> Alcalde Suplente, informa que tiene 4 actividades en carpeta para 
la temporada baja. 

> Concejal Juan C, consulta por el vale vista de 25 millones de 
pesos que esta en Rancagua. 

> Alejandro Flores G., informa que esta en el 2° Juzgado de 
Rancagua y el Alcalde Suplente pidio el desarchivo de la causa. 

> Alcalde Suplente, pregunta por el juicio del sitio de La Puntilla con 
el Sra. Galliani, 

> Alejandro Flores G., dice que esta delimitada la Imea de alta 
marea, la causa esta en la Corte de Rancagua. 

> Alcalde Suplente, la Armada tiene la information pero no esta 
aprobada por el SHOA, hay que fijarse en los metros cuadrados y 
no en el deslinde con el Oceano Pacffico. 

> Concejal Juan C, consulta por la planificacion del maicillo de 
invierno, para no hacer lo del ano anterior que se hizo en epoca de 
lluvia y se perdio todo. 

> Alcalde Suplente, hay que ver con la DOM las calles mas 
complicadas. 

> Concejal Juan C, pregunta cual es la gestion para el 
ensanchamiento del camino publico a Cardonal de Panilonco, lo 
hace la Direccion Vialidad a traves de un Programa Global. 

> Alcalde Suplente, propone conversarlo verbalmente con la 
Direccion de Vialidad. 

> Concejal Juan C, comenta la carta de solicitud de mobiliario para 
la Iglesia Evangelica. 

> Alcalde Suplente, explica que todo depende de la inauguration del 
Edificio Ex Casino. 



Alcalde Suplente don Roberto Cordova C. Explica al Concejo la 
Modification Presupuestaria para la Celebration del dia de la Mujer. 
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA 
CELEBRACION DIA DE LA MUJER 



REBAJAR 

215.24.01.004.XXX 
TOTAL 



ORG. COMUNIT ARIAS 



$ 

1.310.000 
1.310.000 



GASTOS 



SUPLEMENTAR 

215.21.04.004.XXX 
21 5.24.01. 008.XXX 
215.22.01.001.XXX 
TOTAL 



PREST. DE SS COMUNIT ARIOS (DIA MUJER) 
PREMIOS Y OTROS (DIA MUJER) 
ALIMENTOS Y BEBIDAS (DIA MUJER) 



1.000.000 
60.000 
250.000 
1.310.000 



Aprobada por el Concejo la Modification Presupuestaria para la 
Celebration del dia de la Mujer por unanimidad. 



El Abogado don Alejandro Flores junto al Jefe de la DOM solicita 
el acuerdo del Concejo para el traspaso de la Planta Elevadora de la 
Villa Alto Pucalan al Municipio. 



El Concejo aprueba por unanimidad la gestion a seguir. 



> Alcalde Suplente, sobre todas las gestiones que el Municipio ha 
hecho para ayudar al grupo de Cheerleader de Pichilemu para el 
viaje a EE.UU., para lo cual necesitan 45 millones de pesos y el 
aporte de Chile deportes fue de 10 millones de pesos por locuaX 
aun les falta los 35 millones de pesos para el viaje el cual es el 15 
de abril del 2009. 

Existe una voluntad unanime del Concejo para aportar con el 
grupo de la Cheerleader, el Departamento de Finanzas evaluara la 
disponibilidad de recursos que deberan ser aprobados en la 
proxima Sesion de Concejo. 



> Concejala Marta U., pide respuesta a la solicitud del gasto 
telefonico del Sr. Marcelo Cabrera M. 
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4.- Participaci6n Proqrama Meioramiento de la Muier, SERNAM. 



Participan las encargadas de la Oficina de la Mujer Gabriela 
Campos y Maria Jose Herrera. 



> Gabriela Campos, explica al Concejo el objetivo del Programa 
Jefas de Hogar periodo 2008-2009, que es mejorar la empleabilidad 
laboral y las condiciones de las trabajadoras jefas de hogar y de sus 
familias. 

> Maria J. Herrera, explica al Concejo a quienes esta dirigido el 
Programa, que son las Jefas de Hogar, mujeres entre 18 y 55 anos 
de edad, egresadas del Programa Puente y Chile Solidario. 

El modelo de intervention es intersectorial, participation, 
focalizacion, integration laboral y personal. 

Los actores del Programa son el Municipio, las mujeres y la 
Red intersectorial. 

Pueden acceder a salud odontologica, nivelar estudios, 
alfabetizacion digital, deberes y derechos laborales de las mujeres, 
atencion preescolar y acceso al Capital Semilla. 

El objetivo es que se cumpla y se requiere que este Programa se 
difunda. 



> Concejala Andrea A., propone que se trasladen los beneficios a 
los sectores rurales y hacer un dia sabado un curso intensivo para 
que las mujeres de los sectores rurales tambien puedan acceder a 
estos cursos. Consulta ademas cuales son los horarios. 



> Gabriela Campos, se adecuan a la necesidad de las postulantes. 

> Maria J. Herrera, hay 3 horarios distintos que se pueden elegir. 

> Alcalde Suplente, consulta por la calendarizacion de las 
actividades del ano 2009. 

> Gabriela Campos, desde el mes de abril y solicita que este 
Programa sea difundido. 
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5.- Programs Mineduc "Fondo de Apovo a la Gestion Municipal en 
Educaci6n 2009". 



Explica el Programa don Egidio Cespedes. 



IDENTIFICCION DE LAS INICIATIVAS A FINANCIAR 
CON RECURSOS DEL FONDO. 







Financiamiento en miles de $ 




Nombre de la Iniciativa 


Aporte 
solicitado al 
fondo 


Otros 
aportes 


Total 


Identificar 
otros 
Aportes 
















1.- PROGRAMA DE 
DESARROLLO 
DE COMPETENCIAS 
DIRECTIVAS A TRAVES DE 
COACHING ESTRATEGICO 
DESTINADO A DIRECTIVOS 
DOCENTES.- 


16.000.000.- 




16.000.000.- 






2.- PROGRAMA DE APOYO A 












EQUIPOS DIRECTIVOS A 

TRAVES DE 

IMPLEMENTACION 

DE UN MODELO 

PEDAGOGICO 

PARA LA GESTI6N DEL 

APRENDIZAJE. 


16.000.000- 




16.000.000.- 




Mr*- 


3.- HERRAMIENTAS DE 
GESTI6N, ELABORACI6N 
DE MANUAL DE 
PROCEDIMIENTOS Y 
ACCESO A RECURSOS, 
DEL DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACI6N DE 

EDUCACI6N municipal 
(DAEM) 


14.000.000.- 




14.000.000.- 






4.- MEJORA DE LA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR AL INTERIOR 
DE LA ESCUELA- 


12.000.000.- 




12.000.000.- 






5.- ADQUISICION DE 
EQUIPAMIENTO 
COMPUTACIONAL PARA 
OPERATIVIZAR LA 
PLATAFORMA 
INFORMATICA. 


17.198.117.- 




17.198.117.- 






6.- CAPACITACION EN 
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMAClGN.- 


12.000.000.- 




12.000.000.- 






TOTAL 


87.198.117.- 




87.198.117.- 





Notas. 1) Se puede ampliar la enumeracion si es necesario, agregando hojas adicionales. 

2) Se recomienda analizar si 2 6 mas iniciativas diferentes, son en realidad parte de una 
misma iniciativa conducente a un mismo objetivo; en es te caso es preferible 
fusionar. 
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RELAClON DE CADA INICIATIVA CON UNO O MAS 
CRITICO(S). 



Nombre de la Iniciativa 


Nudo(s) critico(s) asociado(s) 


1.- PROGRAM A DE 
DESARROLLO 
DE COMPETENCIAS 
DIRECTIVAS A TRAVES DE 
COACHING ESTRATEGICO 
DESTINADO A DIRECTIVOS 
DOCENTES.- 


Area de Uderazgo: 

> Existencia de Liderazgos Escolares 
heterogeneos que resuelven de diferentes 
maneras las tensiones producidas en y 
entire los actores de los Unidades 
Educativas y que se reportan en el Clima 
Organizacional existente 


2.- PROGRAM A DE APOYO A 
EQUIPOS DIRECTIVOS A 
TRAVES DE 
IMPLEMENTACI6N 
DE UN MODELO 
PEDAG6GICO 
PARA LA GESTI6N DEL 
APRENDIZAJE. 


Area de Gestion Curricular: 

> Inexistencia de una politica comunal de 
educacion orientada al desarrollo y 
fortalecimiento sistematico de la 
comprension lectora. 

> Inexistencia de politica comunal de 
educacion orientada a mejorar los sistemas 
de evaluation que se aplican a los 
alumnos. 

Area de resultados: 

> Promedio comunal SIMCE 4° Basico 
(LEM) es inferior a 250 puntos. 

> Los tres subsectores medidos por el 
SIMCE en 8° ano hasirr* p« infi»rirw a 9^fl 
puntos 

> Resultados SIMCE 2° Aiio Medio es 
inferior a 250 puntos. 

> Resultados PSU Ano 2008 esta por debajo 
del promedio de 450 Pts. 


3.- herramientas de 
gesti6n, elaboraci6n 
de manual de 

PROCEDIMIENTOS y 
ACCESO A RECURSOS, 
DEL DEPARTAMFMTn ItP 

ADMINISTRACI6N DE 
EDUCACI6N MUNICIPAL 
(DAEM) 


Area de Uderazgo: 

> Existencia de Liderazgos Escolares 
heterogeneos que resuelven de diferentes 
maneras las tensiones producidas en y 
entre los actores de los Unidades 
Educativas y que se reportan en el Clima 
Organizacional existente. 

Area de recursos: 

> Un porcentaje de los docentes mantienen 
practicas tradicionales de ensenanza. 


4.- MEJORA DE LA 
CONVIVENCIA 
ESCOLAR AL INTERIOR 
DE LA ESCUELA.- 


Area de Uderazgo: 

> Existencia de Liderazgos Escolares 
heterogeneos que resuelven de diferentes 
maneras las tensiones producidas en y 
entre los actores de las Unidades 
Educativas y que se reportan en el Clima 
Organizacional existente. 

Area de Convivencia Escolar y Apovo a los 
estudiantes: 

> Escasa participacion, articulacion e 
integracion de padres y apoderados para el 
acompanamiento y colaboracion del 
proceso de ensenanza aprendizaje. 
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5.- ADQUISICION DE 
EQUIPAMIENTO 
COMPUTACIONAL PARA 
OPERATIVIZAR LA 
PLATAFORMA 
INFORMATICA. 



6.- CAPACITACION EN 
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACI6N.- 



Area de recursos: 

> Un porcentaje de los docentes mantienen 
practicas tradicionales de ensenanza. 



Area de recursos: ~ 

> Un porcentaje de los docentes mantienen 
practicas tradicionales de ensenanza. 

r 

Area de resultados: 

> Promedio comunal SIMCE 4° Basico 
(LEM) es inferior a 250 puntos. 

> Los tres subsectores medidos por el 
SIMCE en 8° ano basico es inferior a 250 
puntos 

> Resultados SIMCE 2° Ano Medio es 
inferior a 250 puntos. 

> Resultados PSU Ano 2008 esta por debajo 
del promedio de 450 Pts. 



9 ? Cespedes, explica al Concejo que para este ano los fondos 
son de $ 87. 1 98. 1 1 7 y explica la Propuesta que se entrega al 
Ministers de Educacion y que requiere la aprobaclon del Concejo 
Las iniciativas de los montos pueden ser modlficadas durante el 
ano, estas iniciativas tienen un sentido de continuidad en el tiempo. 

El Concejo aprueba por unanimidad el Programa. 



horas 



Sin otro tema que tratar, se termina la sesion siendo las 13:10 





Y REBOLLEDO LIZAN 

Secretario Municipal (s) 




FRL/jgg.- 



